Na osnovi dolocil Zakona o drustvih (Uradni list RS, §t. 64/2011- uradno precis¢eno besedilo
- ZDru-1-UPB2), Zakona o nevladnih organizacijah (Uradni list RS, §t. 21/18 - ZNOrg) je
ustanovni zbor ¢lanov, dne ,sprejel naslednji Statut ZdruZzenja uli¢ne vadbe Slovenije.

STATUT
ZDRUZENJA ULICNE VADBE
STREETWORKOUT SLOVENIJE



I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
Zdruzenje ulicne vadbe streetworkout Slovenije je prostovoljno, samostojno, nepridobitno
zdruzenje fizi¢nih oseb, ki se zdruzujejo zaradi Sportne aktivnosti ulicne telovadbe in s kako
drugace povezanimi podrocji.

2. ¢len

Uradno ime zdruzenja je Zdruzenje uli¢ne vadbe streetworkout Slovenije (v nadaljevanju
zdruzenje). Sedez zdruzenja je Zgornji Velovlek 2, 2253 Destrnik.

3. ¢len

ZdruZenje ima svoj Zig. Zig je kvadratne oblike, dolzine 4 cm in §irine 1,5 cm z napisom, ki je
skrajSano uradno ime zdruZenja, zapisano z velikimi tiskanimi ¢rkami in sicer Zdruzenje
streetworkout Slovenije.

Zdruzenje ima svoj logotip. Logotip zdruzenja je

4. c¢len

ZdruZenje je pravna oseba zasebnega prava in ima v pravnem prometu vsa pooblastila ter
posluje v svojem imenu in za svoj racun. Zastopa ga predsednik, v njegovi odsotnosti pa
podpredsednik zdruzenja. ZdruZenje se lahko v¢lani v sorodno tujo ali mednarodno drustvo, Ki
ima podobne cilje.

5. ¢len
Delo zdruzenja in njegovih organov je javno.

Svoje ¢lane obvesca zdruzenje:

— s pravico vpogleda ¢lanov v zapisnike organov zdruZenja,
— preko druzbenih medijev in elektronske poste,

— preko glasila zdruzenja in spletne strani zdruzenja.

Sirgo javnost obve§¢a zdruzenje o svojem delu tako, da so seje organov zdruZenja javne, da
organizira okrogle mize, tiskovne konference, objavah na spletu, na svoje seje vabi
predstavnike zainteresiranih organov, ustanov ter z drugimi dogodki.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanje to¢nih informacij o delu zdruZenja je odgovoren
predsednik zdruzenja, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik zdruzenja.



Il. NAMEN, CILJI IN DEJAVNOSTI ZDRUZENJA

6. Clen
Namen zdruzenja:

Namen zdruzenja je nacrtno razvijanje dejavnosti ulicne vadbe in sistematicno razvijanje
Sportne kulture, z organizacijo tekmovanj, delavnic ter delo s Sportniki na vseh nivojih
delovanja in organiziranja.

Cilji zdruzenja so:

— prizadevanje za pridobitev statusa nevladne organizacije v javnem interesu,

— prizadevanje za dvig nivoja priznavanja Sportne panoge,

— spodbuja usposabljanje strokovnih kadrov za opravljanje strokovnega dela v tem
Sportu,

— raz$irja sporocilo strpnosti in praviéne igre v duhu eti¢nih in druzbenih vrednot Sporta.

7. ¢len

Dejavnosti oziroma naloge zdruzenja:

— zagotavlja vsebinske in organizacijske pogoje za razvoj Sportne panoge,

— izvajanje tekmovanj samostojnih gimnasti¢nih elementov uli¢ne vadbe,

— izvajanje tekmovanj v preizkusanju maksimalne moci pri treh dvigih, vzgibih, sklekih in
pocepih,

— 1zvajanje tekmovanj vzdrzljivosti z vajami ki se spreminjajo,

— propagira Sportno dejavnost in trening za mo¢ med ¢lani zveze,

— obvesca javnost o Sportnih aktivnostih,

— vodi in koordinira programe sodelovanja z mednarodnimi $portnimi zvezami,
Ministrstvom za Solstvo in Sport, Olimpijskim komitejem Slovenije (OKS) in drugimi
organizatorji prireditev te Sportne panoge

— presezke prihodkov nad odhodki trajno namenja za uresnicevanje namena in ciljev in jih
ne deli med ¢lane,

— skrbi za seznanjanje o Skodljivi uporabi prepovedanih substanc in sprejema ukrepe za
preprecevanje uporabe,

— druge dejavnosti na podrocju uli¢ne vadbe.

8. ¢len

Zdruzenje lahko pod pogoji ki jih doloca zakon o pridobitni dejavnosti, opravlja pridobitno
dejavnost iz podro¢ja svojega delovanja povezano z namenom in cilji zdruzenja kot dopolnilno
dejavnost nepridobitni dejavnosti zdruzenja.

Ce zdruZenje pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje svoje temeljne nepridobitne dejavnosti.



K pridobitnim dejavnostim v skladu s standardno klasifikacijo dejavnosti (SKD) sodijo:
— 156.290 Druga oskrba z jedmi,
— 156.300 Strezba pijac,
— J58.140 Izdajanje revij in druge periodike,
— N 77.210 Dajanje Sportne opreme v najem in zakup,
— N 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj,
— P 85.510 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in
rekreacije,

I11. CLANSTVO

9. ¢len

Clanstvo v zdruZenju je prostovoljno. Kdor Zeli postati ¢lan zdruZenja, mora podpisati pristopno
izjavo, v Kateri izrazi Zeljo postati ¢lan zdruzenja, se zaveze, da bo deloval v skladu s statutom
in placal ¢lanarino.

Ce se v zdruzenje vélani mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta starosti ali oseba, ki
nima poslovne sposobnosti, podpise pristopno izjavo njen zakoniti zastopnik.

Za osebo od sedmega leta do dopolnjenega 15 leta, mora zakoniti zastopnik, pred njenim
vstopom v drustvo podati pisno soglasje.

Clan zdruZenja lahko postane pod enakimi pogoji tudi tuj drzavljan.
ZdruzZenje ima redne in Castne Clane.

10. ¢len
Pravice ¢lanov so:

— davolijo in so izvoljeni v organe zdruzenja,

— da sodelujejo pri delu in soodlocajo v organih zdruzenja,

— da uporabljajo skupne dosezke in rezultate delovanja druzenja pri svojem delu,

— dauresnicujejo svoje osebne interese na podro¢ju dejavnosti zdruzenja,

— daso seznanjeni s programom in poslovanjem zdruzenja ter njegovim finan¢no materialnim
poslovanjem.

Dolznosti ¢lanov so:

— da spostujejo statut in druge akte ter sklepe organov zdruzenja,

— da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresniCevanju ciljev in nalog
zdruzenja,

— daredno placujejo ¢lanarino v visini, ki jo doloci zbor ¢lanov,

— da dajejo zdruzenju informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih dogovorjenih nalog,

— da prenasajo svoje izkusnje in znanja na mlajSe ¢lane zdruZenja,

— davarujejo ugled zdruzenja.



11. €len
Clanstvo v zdruZenju preneha:

— s prostovoljnim izstopom,

— s Crtanjem,

-z izkljucitvijo,

—  ssmrtjo.

Clan prostovoljno izstopi iz zdruZenja, ¢e upravnemu odboru poslje pisno izjavo o izstopu.
Clana ¢érta iz ¢lanstva upravni odbor, ¢e ta kljub opominu ne placa ¢lanarine v teko¢em letu. O

izkljucitvi ¢lana iz zdruZenja odloca disciplinska komisija s sklepom. Sklep mora biti v skladu
z disciplinskim pravilnikom.

12. ¢len
Zdruzenje ima tudi Castne Clane.
Naziv Castnega ¢lana lahko dobi ¢lan zdruzenja, ki ima posebne zasluge za razvoj in uspesno
delo zdruZenja. Naziv Castnega ¢lana podeli zdruzenje lahko tudi ne¢lanu, ki ima velike zasluge

na podro¢ju uli¢ne vadbe. Naziv ¢astnega ¢lana podeljuje zbor ¢lanov na predlog upravnega
odbora. Ce oseba, ki se ji podeli naziv astnega ¢lana ni ¢lan zdruZenja, nima pravice odlo¢anja.

IV. ORGANI ZDRUZENJA

13. ¢len
Organi zdruzenja So:
— zbor ¢lanov,
— upravni odbor,
— nadzorni odbor,
— disciplinska komisija.
14. ¢len

ZBOR CLANOV

ey

Zbor ¢lanov je lahko reden ali izreden. Redni zbor ¢lanov sklicuje upravni odbor enkrat letno.
Izredni zbor ¢lanov pa se sklice po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali
na zahtevo 1/5 €lanov drustva. Upravni odbor je dolzan sklicati izredni zbor ¢lanov v roku 30
dni od prejema zahteve za sklic. Ce upravni odbor izrednega zbora ¢lanov ne sklige v
predpisanem roku, ga skli¢e predlagatelj, ki mora predloziti tudi dnevni red z ustreznimi
materiali. [zredni zbor ¢lanov sklepa le o zadevi za katero je bil sklican.



15. élen

O sklicu zbora ¢lanov in predlozenim dnevnim redom morajo biti ¢lani drustva seznanjeni
najmanj 14 dni pred sklicem.

Zbor ¢lanov je sklepéen, e je prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov. Ce zbor ¢lanov ni sklepéen,
se zasedanje odlozi za 20 minut. Po preteku tega Casa je zbor ¢lanov sklepcen, ¢e je prisotnih
najmanj 10 ¢lanov.

Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se ¢lani na samem zasedanju odloc¢ijo za tajni nacin
glasovanja. Volitve organov so lahko tajne. Zbor clanov sprejema sklepe z vecino glasov
navzocih ¢lanov.

16. ¢len
Naloge zbora ¢lanov:

— sklepa o dnevnem redu,

— sprejema, spreminja statut in druge akte zdruzenja,

— sprejema program dela zdruzenja,

— sprejema finanéni nacrt in zakljuéni racun,

— voli in razreSuje predsednika, podpredsednika, tajnika in blagajnika ter ¢lane UO, NO in
disciplinske komisije,

— odloc¢a o visini ¢lanarine,

— odloca o pritozbah zoper sklepe UO, NO in disciplinske komisije,

— odloca o vkljucevanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami,

— dokon¢no odloca o izkljucitvi ¢lana,

— odloca o drugih zahtevah, ki jih predlagajo organi in ¢lani zdruzenja v skladu z namenom
in cilji zdruZenja,

— odloca o nakupu premic¢nine v vrednosti nad 2000 eur,

— odloca o nakupu in prodaji nepremicnin,

— sklepa o prenehanju zdruzenja,

— odloca o naslovu zdruZenja.

Posamezni predlogi za razpravo na zboru ¢lanov morajo biti v pisni obliki poslani upravnemu
odboru najmanj 8 dni pred sklicem zbora Clanov.

O delu zbora ¢lanov se vodi zapisnik, ki ga podpisejo predsedujoci, zapisnikar in dva overitelja.

17. ¢len

UPRAVNI ODBOR
Upravni odbor je izvrSilni organ zbora ¢lanov, ki opravlja organizacijska, strokovno tehni¢na
in administrativna dela ter vodi delo zdruzenja med dvema zboroma ¢lanov oziroma po

programu in sklepih sprejetih na zboru ¢lanov.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren zboru ¢lanov.



Upravni odbor $teje 5 ¢lanov. Sestavljajo ga predsednik, podpredsednik, tajnik in blagajnik ter
1 izvoljen ¢lan.

Upravni odbor se sestaja po potrebi najmanj po trikrat letno.

Mandatna doba ¢lanov upravnega odbora je 4 leta.

18. ¢len
Naloge upravnega odbora so:

— sklicuje zbor ¢lanov,

— skrbi za izvrSevanje programa dela,

— pripravlja predloge aktov zdruzenja,

— pripravi predlog finan¢nega plana in zaklju¢nega racuna,

— skrbi za finan¢no in materialno poslovanje zdruzenja,

— upravlja s premoZenjem zdruzenja,

— ustanavlja in ukinja komisije zdruzenja,

— ustanavlja sekcije,

— sprejema nove Clane,

— uresnicuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov zdruzenja in naloge, ki mu jih $e dodatno nalozi
zbor ¢lanov.

19. ¢len
Upravni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje predsednik, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik
zdruZenja.

Upravni odbor je sklepcen, ¢e je na seji navzocih ve¢ kot polovico ¢lanov. Veljavne sklepe
sprejema z vecino glasov prisotnih.

Upravni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje komisije. Naloge, Stevilo ¢lanov
in predsednika komisij dolo¢i upravni odbor. Clani komisije so lahko le &lani zdruZenja. Za
svoje delo so komisije odgovorne upravnemu odboru. Izjemoma lahko drustvo povabi k
sodelovanju pri delu komisije zunanje sodelavce.

20. ¢len
Drustvo lahko ustanovi tudi sekcije. Sekcije so metoda dela zdruzenja, organizirane po
interesnem principu ¢lanov zdruzenja. Sekcijo ustanovi upravni odbor na pobudo ¢lanov
zdruzenja. Sekcije niso pravne osebe in morajo delati v skladu s statutom zdruzenja.

Vsaka sekcija lahko ima predstavnika v upravnem odboru. V kolikor se po izvolitvi ¢lanov
upravnega odbora ustanovi nova sekcija, lahko le-ta izbere predstavnika, ki ima pravico
sodelovati pri delu upravnega odbora, ne more pa odlocati.

Za svoje delo so sekcije odgovorne upravnemu odboru in zboru ¢lanov.



21. ¢len
NADZORNI ODBOR

Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov zdruzenja ter opravlja
nadzor nad finan¢no materialnim poslovanjem zdruzenja. Nadzorni odbor enkrat letno poroca
zboru ¢lanov, kateremu je tudi odgovoren za svoje delo.

Nadzorni odbor je sestavljen iz predsednika in enega ¢lana, ki ju izvoli zbor ¢lanov. Clani
nadzornega odbora ne morejo biti obenem ¢lani upravnega odbora. Lahko sodelujejo na sejah
upravnega odbora, ne morejo pa odlocati. Seje nadzornega odbora sklicuje in vodi predsednik
nadzornega odbora. Nadzorni odbor je sklepéen, ¢e sta na seji prisotna oba ¢lana.

Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je 4 leta.
22. ¢len
DISCIPLINSKA KOMISIJA

Clane disciplinske komisije voli zbor ¢lanov za dobo 4 let. Sestavljajo jo predsednik, en &lan in
en namestnik. Sestaja se po potrebi na podlagi pisnih zahtev ¢lanov ali organov drustva.

Disciplinska komisija vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu z disciplinskim
pravilnikom.

23. ¢len
Disciplinske krSitve, ki jih obravnava disciplinska komisija so naslednje:

— krsitve dolocb statuta,

— nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolzitev in funkcij v
zdruZzenju,

— neizvrSevanje sklepov organov zdruZenja,

— dejanja, ki kakorkoli skodujejo ugledu zdruzenja.

24. ¢len

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom izrece
disciplinska komisija so:

— opomin,
— javni opomin,
— izkljucitev.

Zoper sklep, ki ga izda disciplinska komisija ima prizadeti pravico pritozbe v roku 30 dni od
vrocitve sklepa na zbor ¢lanov, kot drugostopenjski organ.



25. ¢len
PREDSEDNIK ZDRUZENJA

Predsednik zastopa in predstavlja zdruzenje pred drzavnimi in drugimi organi in organizacijami
v drzavi in v tujini.

Predsednik zdruzenja je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in ga izvoli zbor ¢lanov za
dobo 4 let. Predsednik podpisuje tudi vse akte zdruZenja.

Predsednik je odgovoren za delovanje zdruzenja v skladu s statutom in pravnim redom
Republike Slovenije. Za svoje delo je odgovoren zboru ¢lanov in upravnemu odboru.

V primeru odsotnosti predsednika, ga nadomes¢a podpredsednik, ki ga izvoli zbor ¢lanov za
dobo 4 let.

26. ¢len
TAJNIK ZDRUZENJA

Za opravljanje strokovno-tehni¢nega in administrativnega dela ter za koordinacijo med organi
zdruzenja skrbi tajnik zdruZenja, ki ga izvoli zbor Clanov za dobo 4 let. Za svoje delo je
odgovoren upravnemu odboru in zboru ¢lanov.

27. €len
BLAGAINIK ZDRUZENJA

Blagajnik vodi finanéno in materialno poslovanje v skladu s smernicami o financno
materialnem poslovanju, ki jih sprejme upravni odbor in v skladu z zakonom in podzakonskimi
predpisi ter statutom. Blagajnika imenuje zbor ¢lanov za dobo Stirih let. Za svoje delo je
odgovoren upravnemu odboru in zboru ¢lanov.

V. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE ZDRUZENJA

28. ¢len

Viri dohodkov:

— ¢lanarina,

— darila,

— dohodek iz dejavnosti zdruzenja in naslova materialnih pravic,
— prispevki sponzorjev,

— javna sredstva,

— drugi viri.

Ce zdruzenje pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno. Vsako delitev premozenja
drustva med njegove Clane je nicna.



29. ¢len

Zdruzenje razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom, ki ga sprejme zbor ¢lanov.
Na rednem ob¢nem zboru ¢lani vsako leto obravnavajo in sprejmejo zaklju¢ni racun.

30. ¢len

Finan¢ne in materialne listine podpisujeta predsednik in blagajnik. Finan¢no in materialno
poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega podrocja. Blagajnik vodi finan¢no in
materialno poslovanje. Zdruzenje ima transakcijski racun pri pooblas¢eni instituciji.

31. ¢len
Delo blagajnika je javno.

Vsak ¢lan zdruzenja ima pravico vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo in
poslovanje zdruzenja.

Za pomoC pri urejanju finan¢no materialnih zadev lahko zaposli zdruzenje finan¢nega
strokovnjaka v skladu z veljavno zakonodajo s podroc¢ja delovnega prava.

32. ¢len

Zdruzenje ima premi¢no in nepremi¢no premozenje, ki je kot last zdruzenja vpisana v
inventarno knjigo.

Premi¢no premozenje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa upravnega odbora.
Nepremi¢no premozenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa zbora ¢lanov.

33. ¢len
Drustvo ima lahko tudi sponzorje. Sponzorji so lahko fizicne ali pravne osebe, ki zdruZenju

materialno, moralno ali kako drugace pomagajo. Sponzorji lahko sodelujejo in razpravljajo na
sejah zbora ¢lanov, nimajo pa pravice odlo¢anja.

VI. NACIN SPREJEMANJA SPREMEMB IN DOPOLNITEV STATUTA

34. ¢len

Postopek za zacetek ali dopolnitev statuta, oziroma za sprejem novega statuta se zacne na
podlagi sklepa upravnega odbora, ki dolo¢i obseg sprememb in vprasanj, ki jih je potrebno
urediti.

35. ¢len

Za pripravo statuta lahko imenuje upravni odbor delovno skupino.



Delovna skupina pripravi osnutek in ga predlozi upravnemu odboru, ki po razpravi predlozeni
osnutek sprejme ter ga da v javno obravnavo ¢lanom zdruzenja. Javna obravnava mora potekati
14 dni, od dne, ki ga dolo¢i upravni odbor.

Po kon¢ni javni obravnavi upravni odbor doloci predlog sprememb ali dopolnitev oziroma

predlog novega statuta in ga predlozi zboru ob¢anov v sprejem.

VIl. KONCNE DOLOCBE

36. ¢len

Zdruzenje lahko preneha in se izbriSe iz registra drusStev:

- po sklepu zbora ¢lanov
- po samem zakonu.

Sklep o prenehanju zdruzenja sprejme zbor ¢lanov z veéino prisotnih ¢lanov.

Sklep o prenehanju mora vsebovati tudi zdruzenje, druStvo, zavod, ustanovo ali drugo
nepridobitno pravno osebo s podobnimi cilji, katero se po poravnavi vseh obveznosti prenese
premozenje drustva. Ce zdruZenje v sklepu ne doloi naslednika premoZenja in ga tudi na
podlagi dolo¢b temeljnega akta ni mogoce dolociti, premozenje preide na lokalni skupnosti, na
obmocju katere je zdruZenje imelo svoj sedez.

Neporabljena sredstva pridobljena iz proracuna se vrnejo proraéunu. Premozenja zdruzenja ni
mogoce prenesti na politicno stranko.

37. ¢len

Ta statut pri¢ne veljati z dnem, ko ga sprejme ustanovni zbor ¢lanov.

PREDSEDNIK:
Zig. Sebastjan Emersic¢
(lastnoro¢ni podpis)



